Campo Grande - MS, 17/agosto/2009.

CIRCULAR 010/09 - Secovi/MS
Nova Convencgado Coletiva retroativa a 1°.07.2009
Processo 187/2009-000-24-00-7-DC-0

Em audiéncia conciliatéria ocorrida no TRT da 242 Regido os sindicatos patronal e
laboral decidiram conceder um aumento salarial linear (a toda a categoria) de 4,5%, a viger
desde 1°.07.2009, sendo que a diferenca salarial relativa ao més de julho devera ser paga até
o dia 21 de setembro/09 e as antecipagbes salariais ja concedidas poderdo ser abatidas.

Abaixo segue a nova tabela:

TABELA DO PISO SALARIAL A VIGER A PARTIR DE 01/07/2009 (reajuste de 4,5%)

CARGOS PISO SALARIAL PARA | PISO SALARIAL PARA
JORNADA DE 36 HORAS | JORNADA DE 44 HORAS
POR SEMANA POR SEMANA
Porteiro R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Vigia R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Ascensorista R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Folguista R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Zelador Nao é possivel R$ 493,79 por més
Secretario(a)/ Escriturario(a) Ndo é possivel R$ 485,93 por més
Garagista R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Jardineiro N3o é possivel R$ 485,93 por més
Piscineiro N3o é possivel R$ 485,93 por més
Manobrista R$ 397,57 por més R$ 485,93 por més
Servicos gerais Nao é possivel R$ 485,93 por més
Faxineiro N3o é possivel R$ 485,93 por més
Camareira Nao é possivel R$ 485,93 por més
Governanta Nao é possivel R$ 485,93 por més
Empregados de shoppings Nao é possivel R$ 485,93 por més
Empregados de imobilidrias Ndo é possivel R$ 485,93 por més

As demais clausulas da Convencédo Coletiva prevalecem, exceto a jornada de trabalho
12 X 36 horas que sera objeto de julgamento pelo Tribunal Regional do Trabalho.
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